PERIODO DI

Periodo di iscrizione ai

ASSEMBLEA INCONTRI TIROCINIO D SVOLGIMENTO N TERMINE PER IL CARICAMENTO
TIROCINIO gruppi di tirocinio ATTIVITA OBIETTIVI PUBBLICAZIONE OFFERTE
STUDENTI INDIRETTO indiretto su Almaesami TIROCINIO DELLA RELAZIONE+STRUMENTI
DIRETTO
16/10/2024
T2 ore {5 0/0 17.00 lincontro dal 21/10 al 26/10 50 ore Con l'uso di strumenti strutturati:
Aula M; na Fi'sica Il incontro dal 18/11 al 23/11 dal 08/10/2024 al 16/10/2024 dal 04/11/24 al Tirocinio osservativo/attivo |- osservare gli aspetti istituzionali, organizzativi ed educativi della scuola; Dal 17/10/2024 al 12/11/2024 13/01/2025
via Irngerio 46 Il incontro dal 2/12 al 07/12 20/12/24 - realizzare un’attivita progettata con gli insegnanti di sezione/classe.
T2 M.I.
(studenti in
uscita il Il vediT2sopra  |vedi T2 sopra vedi T2 sopra vedi T2 sopra vedi T2 sopra vedi T2 sopra vedi T2 sopra vedi T2 sopra
Sem) tirocinio
nel I Sem
T2 Per coloro che si recano all'estero nel
da definire il primo semestre o per l'intero anno 50 ore
M.|.(studen rossimo a.a accademico, il tirocinio potra essere [Da definire il prossimo a.a. Periodo da definire il |vedi T2 sopra vedi T2 sopra da definire il prossimo a.a. Da definire il prossimo a.a.
tiinuscitail | P “ |svolto nel prossimo anno prossimo a.a.
Sem) accademico
Gruppo ammessi al lll anno
T lincontro dal 16/12 al 20/12 Z‘: °'eo ammessi al
11/12/2024 Il incontro dal 13/01 al17/01 an:ZZal 18/12/24 al Con l'uso di strumenti strutturati:
seconde ore 15.00-17.00 |lll incontro dal 27/01/25 al 31/01 Il periodo verra comunicato durante R . . . frument strutturati: R - Gruppo ammessi al lllanno  18/02/25
. . , 8/02/25 Tirocinio osservativo/attivo |- osservare gli aspetti istituzionali, organizzativi ed educativi della scuola; Offerte ad personam .
lauree Aula B via F.Re 6 |Gruppo ammessi al Il anno I'Assemblea . ) RN L L Gruppo ammessi al llanno  30/04/25
incontro dal 17/02 al 21/02 Gruppo ammessi al Il - realizzare un’attivita progettata con gli insegnanti di sezione/classe.
. anno dal 24/02/25 al
Il incontro dal 10/03 al 14/03 16/04/25
Il incontro dal 7/04 al 11/04
Conl’ di st ti strutturati:
202 i G Z0f(eR el SR 100 ore Z:sel::rel sIirausmt:.et:i Iissti::zil;:\aalli organizzativi e progettuali della scuola;
T3 ore 15.00-17.00 (Il incontro dal 10/02 al 20/02 N . . q g' P . o d AR !
Aula RanzaniD |l incontro dal 24/02 al 08/03 dal 07/01/2025 al 15/01/2025 dal 03/02/2025 al Tirocinio osservativo/attivo |- rilevare la dimensione collegiale; dal 16/01/2025 al 11/02/2025 12/05/2025
16/04/2025 - elab 'ipotesi ttuale;
via Ranzani 14 |1V incontro dal 31/03 al 05/04 et €la orarfe un |po'es| progettuale .
- osservazione reciproca con un collega tirocinante
T3 incontro 18/10 Con I'uso di strumenti strutturati:
M.I (studen 08/07/2024 lincontro 8/11 100 ore - osservare gli aspetti istituzionali, organizzativi e progettuali della scuola;
Coe ore 11.30-13.30 Wl incontro 22/11 Y dal 21/10/2024 al Tirocinio osservativo/attivo |- rilevare la dimensione collegiale; Offerte ad personam 13/01/2025
tiin us_t:lta_ll_ll Aula B via F.Re 6 IV incontro 6/12 20/12/2024 - elaborare un'ipotesi progettuale;
Sem)ltllrsocmlo - osservazione reciproca con un collega tirocinante
nel | Sem
T3 M.I. Con I'uso di strumenti strutturati:
(studenti in 08/07/2024 ore 100 ore - osservare gli aspetti istituzionali, organizzativi e progettuali della scuola;
uscita il | Sem) 11.30-13.30 Aula |da definire 1111111111111 da definire Tirocinio osservativo/attivo |- rilevare la dimensione collegiale; Offerte ad personam Da definire
tirocinio nel Il BviaF.Re 6 - elaborare un'ipotesi progettuale;
Sem - osservazione reciproca con un collega tirocinante
Con I' di st ti strutturati:
T3 12/03/2025 ore |l incontro dal 13/03 al 19/03 100 ontusodi SI,“”“E", ! struttura |I‘ o i del .
seconde 15.00-17.00 Aula |l incontro dal 27/03 al 03/04 Il periodo verra comunicato durante ore - osservare gli aspetti istituzionali, organizzativi e progettuali della scuola;
QBelmelorovia |Illincontro dal 10/04 al 16/04 IAssemblea dal 20/03/2025 al Tirocinio osservativo/attivo |- rilevare la dimensione collegiale; Offerte ad personam 04/06/2025
lauree 24/05/2025 - elaborare un'ipotesi progettuale;

Andreatta 8

IV incontro dal 08/05 al 14/05

- osservazione reciproca con un collega tirocinante




lincontro dal 04/11 al 15/11

Con I'uso di strumenti strutturati:

T4 23151?)02%400 Il incontro dal 02/12 al 13/12 130 ore - Realizzare un’Unita Didattica nell’ottica prevalente dell’individualizzazione.
W Il incontro dal 13/01 al 24/01 dal 15/10/2024 al 23/10/2024 dal 18/11/2024 al Tirocinio progettuale/attivo |- Osservare il processo di inclusione. dal 24/10/2024 al 19/11/2024 06/05/2025
facoltativa IV incontro dal 03/02 al 14/02 11/04/2025 - Osservare il contesto con particolare riferimento alla valutazione della qualita
V incontro dal 17/03 al 28/03 dell'istituto.
T4 lincontro 2/10/2024 Con I'uso di strumenti strutturati:
(studenti M.I. 08/07/2024 ore |ll incontro 16/10/2024 130 ore - Realizzare un’Unita Didattica nell’ottica prevalente dell'individualizzazione.
inuscitaitn |11.30-13.30 Aula |lll incontro 30/10/24 11111111111111111111111111] dal 03/10/2024 al Tirocinio progettuale/attivo |- Osservare il processo di inclusione. Offerte ad personam 14/01/2025
Sem ) tirocinio B via F.Re 6 IV incontro 13/11/2024 20/12/2024 - Osservare il contesto con particolare riferimento alla valutazione della qualita
ISem Vincontro 11/12/2024 dell'istituto.
T4 Con I'uso di strumenti strutturati:
(studenti M.I. 08/07/2024 ore 130 ore - Realizzare un’Unita Didattica nell’ottica prevalente dell'individualizzazione.
inuscitaill |11-30-13.30 Aula|da definire s da definire Tirocinio progettuale/attivo |- Osservare il processo di inclusione. Offerte ad personam Da definire
Sem) tirocinio BviaF.Re 6 - Osservare il contesto con particolare riferimento alla valutazione della qualita
Il sem dell'istituto.
lincontro dal 17/10 al 21/10 Con l'uso di strumenti strutturati:
/10/. . " S - _—
T5 orillswoozg?oo Il incontro dal 18/11 al 30/11 170 ore - Realizzare un Progetto didattico nell’ottica prevalente della personalizzazione.
7511 feams' Il incontro dal 12/12 al 19/12 dal 04/10/2024 al 11/10/2024 dal 22/10/2024 al Tirocinio progettuale/attivo |- Rilevare e riflettere sulla partecipazione attiva delle famiglie alla vita della dal 12/10/2024 al 09/11/2024 14/04/2025
facoltativa IV incontro dal 27/01 al 09/02 28/03/2025 scuola. -
Vincontro dal 03/03 al 15/03 Individuare gli aspetti significativi della biografia professionale di un insegnante.
T5 lincontro 3/10/2024 i ) )
Conl' di st ti struttrati:
(studenti .1, | 08/07/20240re il incontro 17/10/2024 170 ore R:;Iiz‘:::e llll: n:ngrt]t:)sd::at;?c; nell'ottica prevalente della personalizzazione
. itailn | 11:30-13.30 Aula|lllincontro 24/10/2024 1111111111111 dal 04/10/2024 | | Tirocinio progettuale/attivo ) X prog . .p L P R Offerte ad personam 31/01/2025
Inuscita i . ) Rilevare e riflettere sulla partecpazione attiva delle famiglie alla vita della scuola
sem) tirocinio BviaF.Re 6 IV incontro 21/11/2024 22/1/2025 Individuare gli aspetti significativi della biografia personale di un insegnante
ISem Vincontro 12/12/2024
T5 , ) )
Con l'uso di strumenti struttrati:
(studenti M.I. 08/07/2024 ore Realizzare un progetto didattico nell'ottica prevalente della personalizzazione
: it 11.30-13.30 Aula |da definire Y 170 ore da definire Tirocinio progettuale/attivo ) X 3 . L R Offerte ad personam Da definire
in uscita) Bvia F.Re 6 Rilevare e riflettere sulla partecpazione attiva delle famiglie alla vita della scuola
tirocinio Il .

Sem)

Individuare gli aspetti significativi della biografia personale di un insegnante
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